
LUCAS-CRANACH-CAMPUS
Stiftung

Bewerbung bis 02.07.2024

  Bewerbung an Daniel Reinhart (daniel.reinhart@stiftung-lcc.de)

WIR SUCHEN SIE! 

Community Management 
am Standort Kronach (m/w/d)

Ihre Aufgaben:

Aufbau und Pflege von Communities

Strategische Weiterentwicklung des Lucas Cranach Campus

Recherche von Fördermittelprogrammen 

Organisation communitygetriebener Innovationsprozesse

Konzeption und Durchführung von Veranstaltungen

Ihr Profil:

  Abgeschlossener Hochschulabschluss Bachelor

  Begeisterung für Regionalentwicklung

  Erfahrung im Bereich Förderprojekte wünschenswert

Vergütung bis zu TV-L 10
Idealerweise Vollzeit 40h/W, befristet bis 31.10.2026



 

  

 

Lucas-Cranach-Campus 
Stiftung 
Am Damm 10 
96317 Kronach-Neuses 

Telefon: 09261 9654344 
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Steuer-Nr. 212/109/70913 
Vorsitzender: Hans Rebhan 
Stellv. Vorsitzender:  
Prof. Dr. Tobias Bocklet 

Bankverbindung: 
Sparkasse Kulmbach-Kronach  
IBAN: DE60 7715 0000 0101 8263 45 
BIC: BYLADEM1KUB 

Stellenausschreibung:  
Community and Fundraising Management (m/w/d) 

Die Lucas-Cranach-Campus Stiftung sucht eine(n) Community and Fundraising Manager(in) (Vergütung 

bis zu TV-L 10, idealerweise Vollzeit 40h/Woche) für das Projekt Cranach Campus Communities (CCC) 

am Standort Kronach zum nächstmöglichen Zeitpunkt, befristet bis zum 31.10.2026. 

Sie entwickeln den Lucas Cranach Campus (LCC) weiter: Der Lucas Cranach Campus ist ein 

großangelegtes Regionalentwicklungsprogramm, das Hochschulbildung und Strukturen im Landkreis 

Kronach aufbaut. Dies gelingt uns im Schulterschluss mit unseren Partnern: der Hochschule Coburg, 

Hochschule Hof und Technischen Hochschule Nürnberg. Derzeit sind bereits sechs zukunftsweisende 

Studiengänge am Campus ansässig. Durch unser FabLab, unser Technologie-Transferzentrum und 

weitere Projekte steigern wir zusätzlich die Innovationskraft unserer Region. In einem Strategischen 

Regionalen Entwicklungskonzept (SREK) steckten wir uns Zukunftsziele für den Lucas Cranach Campus 

und die Fachkräfte-Entwicklung des Landkreises.  

Das CCC-Projekt entwickelt diese SREK-Ziele als Community weiter, arbeitet in Workshops innovative 

Ideen heraus und initiiert deren Umsetzung. Insbesondere werden für die entstehenden 

Umsetzungsprojekte passende Förderprogramme identifiziert und die Antragsstellung unterstützt.  

Ihre Aufgaben sind vielfältig: Sie haben die zentrale Stelle im Projekt inne, organisieren regelmäßige 

Austausche in den Innovationscommunitys rund um die SREK-Ziele und übernehmen die 

Kommunikation mit den Fördergebern. Zusammen mit der Stelle Innovationsmanagement und der 

Stelle Community Maker bilden Sie ein dreiköpfiges Projektteam. Zudem arbeiten Sie eng mit dem 

gesamten Team der LCC Stiftung und dem Regionalmanagement des Landkreises Kronach zusammen. 

Ihr Aufgabenspektrum umfasst folgende Tätigkeiten: 

• Aufbau und Pflege von Communities: Initiierung, Organisation und Moderation regelmäßiger 

Austausche mit den Verantwortlichen und Stakeholdern des Lucas Cranach Campus, insbesondere 

mit den ansässigen Hochschulen  

• Organisation communitygetriebener Innovationsprozesse, um in Workshops ausgewählte SREK-

Ziele zu konkretisieren, dazu innovative Ideen zu entwickeln und deren Umsetzung zu initiieren. Die 

Stelle Innovationsmanagement wird dabei die methodische Vorbereitung und Durchführung der 

Innovationsworkshops übernehmen. 

• Recherche von Fördermittelprogrammen, Fördermittelberatung und Begleitung von 

Fördermittelanträgen – unterstützt durch eine den Prozess begleitende Agentur und das 

Regionalmanagement des Landkreises Kronach 

• Projektmanagement und Konkretisierung des weiteren Vorgehens 

• Abstimmung mit dem Projektträger, Erstellen von Berichten und Evaluationen, Teilnahme an 

Transferwerkstätten 

• Landkreisübergreifende Austausche für gegenseitiges Lernen 
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Ihr Profil: 

• Abgeschlossener Hochschulabschluss Bachelor oder gleichwertige Erfahrungen in den Bereichen 

Management, Innovation, Soziologie, Marketing, Eventmanagement, Pädagogik, Betriebswirtschaft, 

oder einer verwandten Disziplin. Ein Hochschulabschluss in Design oder technischen Studiengängen 

qualifiziert Sie ebenso, wenn Sie Erfahrungen in den zuvor genannten Studiendisziplinen mitbringen. 

• Erfahrung im Bereich Förderprojekte und noch besser im Bereich Fördermittelakquise 

• Begeisterung für Regionalentwicklung, Hochschulentwicklung und Community Management 

• Ausgeprägte Organisations- und Planungsfähigkeiten 

• Ausgeprägte Kommunikationsfähigkeiten 

• Selbstständiges und strukturiertes Arbeiten, hohe Zuverlässigkeit und Teamfähigkeit 

Wir bieten: 

• Vergütung bis zur Entgeltgruppe E10 TV-L 

• Urlaubsanspruch nach TV-L 

• Eigenverantwortliche Gestaltungsspielräume und eine interessante, abwechslungsreiche und 

herausfordernde Tätigkeit 

• Ein angenehmes Arbeitsklima in familienfreundlicher Umgebung 

• Agiles Umfeld in einer jungen Organisation 

Die Lucas-Cranach-Campus Stiftung setzt sich für die Beschäftigung von Menschen mit Behinderung 

ein. Schwerbehinderte und ihnen gleichgestellte Personen werden bei entsprechender Eignung 

bevorzugt berücksichtigt. 

Das Projekt „Hochschule und Region Hand in Hand: Cranach Campus Communities“ wird vom 

Bundesministerium für Wohnen, Stadtentwicklung und Bauwesen (BMWSB) und vom Bundesinstitut für 

Bau-, Stadt- und Raumforschung (BBSR) gefördert. 

Ihre aussagekräftige Bewerbung inklusive eines persönlichen Anschreibens und den üblichen 

Unterlagen (Lebenslauf, Schul- sowie Ausbildungs- und Arbeitszeugnisse) richten Sie bitte bis zum 

02.07.2024 ausschließlich in elektronischer Form (PDF) an daniel.reinhart@stiftung-lcc.de 

Bei Fragen steht Ihnen Herr Daniel Reinhart telefonisch +49 (0) 9261-9658226 oder per E-Mail 

daniel.reinhart@stiftung-lcc.de gerne zur Verfügung. 
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